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Rozdziat |

POSTANOWIENIA OGOLNE"

§ 1.
llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Il Liceum Ogdlnoksztatcgce im. Marii
Konopnickiej we Wtoctawku;

2. organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Wioctawek na
prawach powiatu grodzkiego;

3. organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumieé¢ Kujawsko
— Pomorskiego Kuratora Oswiaty;

4. uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow lll Liceum Ogodlnoksztatcgcego im.
Marii Konopnickiej we Wtoctawku;

5. nauczycielach — nalezy przez to rozumieh nauczycieli i innych pracownikow
pedagogicznych uczniow lll Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej we
Wioctawku;

6. wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow szkoty;

7. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow, prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem

§1a

1. Nazwa szkoty brzmi: Ill Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Marii Konopnickiej we
Wioctawku.
Dopuszcza sie stosowanie skrotow: LMK lub 111 LO we Wioctawku.

2. Siedziba szkoty miesci sie przy ul. Bechiego 1 we Wioctawku.

3. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Wioctawek na prawach powiatu
grodzkiego.

4. 1l Liceum Ogodlnoksztatcgce im. Marii Konopnickiej we Wioctawku jest
ponadgimnazjalng szkotg publiczng, ogolnoksztatcgcg, opartg na podbudowie

1Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej 1l Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 9/2013/2014 z dnia 9 czerwca 2014r.

Zmiany wprowadzone Uchwata rady pedagogicznej lll Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej we
Wioctawku Nr 18 / 2017/2018 z dnia 9 pazdziernika 2017r.



programowej  trzyletniego  gimnazjum  publicznego lub  niepublicznego
0 uprawnieniach szkoty publicznej. Okres ksztatcenia w szkole trwa trzy lata.

5. Za podstawe dziatalnosci szkoty przyjmuje sie, zgodnie z ustawg z dnia 14 grudnia
2016r. Prawo oswiatowe, zasady zawarte w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej,
uniwersalne zasady etyki, respektujgce chrzescijanski system wartosci,
a takze wskazania zawarte w Powszechnej Deklaracji Praw Cziowieka,
Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji
o Prawach Dziecka.

6. Noszac imie Marii Konopnickiej, szkota utrzymuje kontakt i wspotpracuje
z innymi szkotami konopniczanskimi w kraju, wzbogacajgc tradycje i uwrazliwiajgc
na wartosci, ktérym stuzyta tworczosc¢ Patronki Szkoty.

6a. Wysoki poziom ksztatcenia potwierdzajg liczne certyfikaty uzyskane przez
szkote , w tym w szczegdlnosci:

1) European Language Label

2) Szkota otwarta na Unie Europejskg

3) Wiarygodna Szkota

4) Szkota z klasg

oraz realizacja miedzynarodowych projektéw, w tym w szczegolnosci:
1) Comenius Body& Soul

2) Blizej siebie

3) PEACE & EYF

4) Develop Yourself — Invest In Your Future

5) Global Citizen

6) Teen TV

7. uchylony

8. Przy szkole dziata Koto Absolwentéw LMK.



Rozdziat Il

CELE | ZADANIA SZKOLY?
§ 2.

Liceum realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2017r. poz. 59, poz. 949) oraz w wydanych na tej podstawie
aktach wykonawczych, a takze cele i zadania okreslone w Programie Wychowawczo
- Profilaktycznym Szkoty respektujgc prawa wynikajgce z Powszechnej Deklaracji
Praw Cziowieka, Miedzynarodowego Paktu Praw Obywatelskich i Politycznych
oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

§ 3.

1. Liceum zapewnia uczniom mozliwie najlepsze warunki rozwoju intelektualnego,
moralnego, spotecznego, estetycznego, emocjonalnego i fizycznego. Za podstawowe
zadania przyjmuje :

1) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do uzyskania swiadectwa dojrzatosci i kontynuowania nauki,

2) ksztattowanie postaw — wychowanie do wartosci,

3) wspomaganie wychowaweczej roli rodziny,

4) rozwdéj indywidualnych zainteresowan i uzdolnieh uczniow,

5) dostosowanie treSci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, a takze korzystania z pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

6) wyposazenie ucznidw w wiedze o przyrodzie, cztiowieku, spoteczenstwie,
cywilizacji i kulturze, przygotowanie do lepszego rozumienia siebie
i otaczajgcego Swiata,

7) ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwosc
udziatu w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu uczniow w zyciu spotecznym,

8) ksztaltowanie przekonania, ze nauka powinna podnosi¢ ludzi na wyzszy
poziom moralny, wychowanie w poszanowaniu uniwersalnych wartosci
moralnych i ideatébw humanistycznych — dobra, prawdy, sprawiedliwosci,
tolerancji, wolnosci, godnosci witasnej, odrebnosci i godnosci drugiego
cztowieka,

9) przygotowanie do czynnego i $wiadomego uczestnictwa w zyciu spotecznym
i narodowym, uczenie poszanowania prawa i instytucji zycia zbiorowego,

10)upowszechnienie wsrod miodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych
do aktywnego uczestnictwa w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej,

2Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej Il Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 9/2013/2014 z dnia 9 czerwca 2014r.

Zmiany wprowadzone Uchwata rady pedagogicznej lll Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej we
Wioctawku Nr 18 / 2017/2018 z dnia 9 pazdziernika 2017r.



11)wprowadzenie uczniéw w swiat kultury, uswiadomienie rodowoddw i korzeni
wspolnoty narodowej, przygotowanie do dostrzegania i przezywania wartosci
skupionych w dzietach sztuki,

12)uczuciowe zwigzanie z polskoscig: ziemig, krajem, kulturg, miastem
rodzinnym, szkota, tradycjg narodowg, przy rownoczesnym otwarciu na
drugiego cztowieka, szanowaniu roznorodnosci i wielosci kulturowej Swiata,
budzeniu poczucia solidarnosci z innymi mieszkancami Ziemi,

13)upowszechnienie wsréd miodziezy wiedzy o zasadach zréwnowazonego
rozwoju oraz ksztattowanie postaw sprzyjajgcych jego wdrazaniu w skali
lokalnej, krajowej i globalnej,

14)dostosowanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymogow rynku pracy,

15)ksztattowanie u ucznidbw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci
sprzyjajgcych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym przez
stosowanie w procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych,
organizacyjnych i metodycznych,

16)przygotowywanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia

17)zapoznanie mtodziezy z metodami i technikami samodzielnego zdobywania
wiedzy, zasadami racjonalnej organizacji pracy wiasnej, wyrobienie
umiejetnosci  korzystania ze  wspdtczesnych  systeméw  wymiany
i upowszechniania informacji,

18)stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniow poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztattowanie
aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

19)upowszechnienie wsrod miodziezy  wiedzy o bezpieczenstwie
oraz ksztattowanie wiasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych
z korzystaniem z technologii informacyjno — komunikacyjnych, i sytuacji
nadzwyczajnych,

20)ksztattowanie u ucznibw umiejetnosci sprawnego postugiwania sie
technologiami informacyjno — komunikacyjnymi,

21) uswiadomienie koniecznosci samoksztatcenia i samooceny pracy nad sobag,
bogacenia zycia wewnetrznego, wyrabiania nawykéw dbania o wiasny rozwdj
fizyczny, zdrowie i higiene psychiczna.

2. uchylony

§ 4.

1. Liceum umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej.
2. Nikt ze wzgledu na przynalezno$¢ narodowg, etniczng czy wyznanie wiary nie

moze by¢ w szkole przesladowany lub ponizany.

3. Uznajgc prawo rodzicow do religiinego wychowania dzieci, Szkota organizuje
na zyczenie uczniow i rodzicOw nauczanie religii.

4. Uczniowie mogg na terenie szkoty organizowaé stowarzyszenia kulturalne
i oSwiatowe pod warunkiem, ze ich dziatalnos¢ nie bedzie sprzeczna z ustawg
Prawo oswiatowe i uzyska akceptacje rady pedagogicznej.



§ 5.

1. Liceum zapewnia opieke uczniom szczegdlnie uzdolnionym, umozliwia rozwijanie
ich zainteresowan.

2. Uczeh szczegdlnie uzdolniony ma prawo wystgpi¢c z prosbg o indywidualny
program lub tok nauki z jednego przedmiotu, kilku lub wszystkich przedmiotéw.

3. Indywidualny program nauczania moze przewidywa¢ ukonczenie szkoty
w skroconym czasie.

4. Uczen szczegolnie uzdolniony ma prawo wyboru nauczyciela przedmiotow
o indywidualnym programie nauczania.

§ 6.

1. Liceum zapewnia uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczng.

2. Do pomocy tej zobowigzany jest w szczegolnosci pedagog szkolny, ale takze
wychowawca oraz kazdy nauczyciel i dyrektor szkoty.

3. uchylony
§7.

1. Szkota zapewnia opieke nad uczniami niepetnosprawnymi poprzez umozliwienie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programow
nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych.

2. W wypadkach uzasadnionych uczeh niepetnosprawny ma prawo
do indywidualnego nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Formy sprawowania indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami
rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdéw ruchu, stuchu czy wzroku ustala sie
za kazdym razem odrebnie w zaleznosci od potrzeb ucznia i mozliwosci szkoty
w porozumieniu miedzy uczniami, rodzicami i Radg Pedagogiczng.

§ 8.

1. Liceum zapewnia ochrone zdrowia i zycia uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
na terenie szkoty, przerw miedzy zajeciami oraz wycieczek organizowanych
przez nauczycieli i wychowawcow poza terenem szkoty.

2. Za bezpieczenstwo ucznidw w czasie lekcji oraz wszystkich zaje¢ pozalekcyjnych,
fakultatywnych, sportowych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Podczas
imprez szkolnych opieke sprawujg wychowawcy i wyznaczeni nauczyciele.



3. Za ochrone zdrowia i zycia ucznidw bezposrednio przed lekcjami i w czasie przerw
na terenie szkoty odpowiada nauczyciel dyzurny. Dyzury petnig nauczyciele wedtug
sporzgdzonego przez osobe wyznaczong przez dyrektora harmonogramu.

4. Za bezpieczenstwo mtodziezy w czasie wycieczek odpowiedzialni sg wyznaczeni
nauczyciele i wychowawcy, ktérzy w uzasadnionych wypadkach w porozumieniu
z rodzicami ustalajg warunki bezpiecznego powrotu ucznia z wycieczki do domu.

5. Kazde wyjscie klasy poza teren szkoty powinno by¢ uzgodnione z dyrekcjg
i zapisane w ksiedze wyjsc.

6. Za fad i porzadek w obiekcie szkolnym, wykrywanie zagrozen i nieprawidtowosci
odpowiedzialni sg wszyscy pracownicy szkoty, a w szczegolnosci: spoteczny
inspektor pracy i pracownik ds. bhp.

7. Do natychmiastowego zgtaszania dostrzezonych zagrozen dla bezpieczenstwa
i zdrowia ucznidéw zobowigzani sg wszyscy pracownicy szkoty; zgtoszen dokonuje sie
do sekretarza lub dyrektora szkoty.

8. Obowigzkowe szkolenia bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty organizowane sg
zgodnie z odrebnymi przepisami. Wstepne szkolenie nowo zatrudnionych
przeprowadza dyrektor szkoty.

9. uchylony
§09.

Szkota udziela pomocy uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej
i zyciowej, ktérym z powodu warunkow rodzinnych lub losowych potrzebne
sg szczegoblne formy opieki, w tym doraznej badz statej pomocy materialnej
w ramach posiadanych mozliwosci finansowych.

§10.

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z uczacych w oddziale nauczycieli, wyznaczajgc wychowawcéw klas.

2. Wychowawca opiekuje sie klasg w zasadzie przez caty trzyletni cykl uczenia sie

miodziezy. Decyzje o zmianie wychowawcy mogg podyktowac dyrektorowi

szczegolne wzgledy organizacyjne (np. przeniesienie sie nauczyciela do pracy

w innej szkole, dtuzszy urlop zdrowotny, itp.) lub uzasadnione wystgpienie

przedstawicieli rodzicow i ucznidow. W tym drugim wypadku dyrektor podejmuje

decyzje na wniosek klasowej rady rodzicow i przynajmniej 2/3 ucznidow danej klasy

po stwierdzeniu zasadnosci zarzutow, gdy wychowawca :

1) tamie statutowe prawa ucznia,

2) naduzywa swoich praw, realizujgc cele szczegdlnie niezgodne z zatozeniami
ustawy o systemie o$wiaty,

3) stosuje niezgodny ze statutem system kar i nagréd,

4) zostat ukarany w postepowaniu dyscyplinarnym,

5) zrzeka sie funkgcji, przyznajac sie do utraty zaufania wychowankow.



§ 11.

Liceum realizuje statutowe cele i zadania we wspétpracy z rodzicami, organizacjami
spotecznymi i kulturalnymi Srodowiska, w dziatalnosci lekcyjnej, pozalekcyjnej
I pozaszkolnej.

§ 11a
1. Szkofa realizuje program wychowawczo - profilaktyczny
2. Program wychowawczo — profilaktyczny uchwala rada rodzicéw w porozumieniu
z rada pedagogiczna.

§ 11b

Ksztatcenie jest bezptatne, trwa trzy lata, w oparciu o siatke godzin ustalong zgodnie
Z przepisami prawa o ramowych planach nauczania.

§11c

1. Szkota prowadzi nabér do klas, w ktérych realizowany jest rozszerzony program
nauczania wskazanych w ofercie edukacyjnej przedmiotéw.

2. Kandydaci do szkoty przyjmowani sg w oparciu o zasady okreslone w Regulaminie
rekrutaciji

10



Rozdziat Il

ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§12.

1. Organami Szkoty sa:
- Dyrektor Szkoty,

- Rada Pedagogiczna,

- Rada Rodzicdow,

- Samorzad Uczniowski.

2. Na tgczny wniosek dwodch sposréd nastepujgcych podmiotéw: Rady
Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzgdu Uczniowskiego jako jeszcze jeden
organ moze by¢ powotana Rada Szkoty.

3. Powotanie Rady Szkoty pierwszej kadencji organizuje dyrektor, przestrzegajgc
przepisow zawartych w art. 51 ustawy o systemie oswiaty.

4. Tryb wyboru cztonkéw Rady Szkoty okresli szczegoétowo Rada Pedagogiczna
w razie potrzeby.

5. Do czasu powotania Rady Szkoty zadania Rady wykonuje Rada Pedagogiczna.
§13.

1. Dyrektora Szkoty powotuje Prezydent Miasta Wtoctawka w trybie i na warunkach
okreslonych art. 36 ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r.
Z pozniejszymi zmianami.

2. Dyrektor kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg Liceum
i reprezentuje Szkote na zewnatrz. W szczegolnosci:

a) opracowuje wspolnie z wicedyrektorem i przewodniczgcymi zespotow
przedmiotowych roczny plan pracy i przedktada go Radzie Pedagogicznej do
zatwierdzenia na pierwszym plenarnym zebraniu,

b) przygotowuje i zatwierdza zakres obowigzkow i odpowiedzialnosci dla podlegtej
kadry kierowniczej i dla pracownikow niebedgcych nauczycielami,

c) sprawuje nadzér pedagogiczny, opracowuje tematyke i harmonogram hospitaciji,
d) zapewnia warunki do petnej realizacji programow nauczania, wychowania i opieki
nad mtodzieza,

e) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

f) czuwa nad przestrzeganiem obowigzujgcych przepisow regulujgcych prace
w Szkole,

g) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow podjete w ramach ich
kompetenciji,

h) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

i) proponuje i powotuje szkolng komisje do przeprowadzenia egzaminéw maturalnych

11



oraz komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna; prowadzi dokumentacje z nimi zwigzang
j) koordynuje dziatania Szkoty zwigzane z orientacjg zawodowg i podejmowaniem
studiéw przez absolwentow,

k) zapewnia warunki do rozwoju samorzgdnej dziatalnosci uczniéw, funkcjonowania
organizacji mtodziezowych, rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw, udziatu
w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,

[) podaje do publicznej wiadomosci do 31 marca szkolny zestaw programow
nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikow, ktore bedg obowigzywac od
nastepnego roku szkolnego,

) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami
na terenie szkoty — organizuje gietde podrecznikow,

m) tworzy wiasciwy klimat dla systematycznego podnoszenia wynikéw pracy
dydaktyczno-wychowawczej, doskonalenia nauczycieli,

n) czuwa nad bezpieczenstwem oraz higieng pracy i nauki w Szkole, nadzoruje
przestrzeganie przepiséw BHP i p-poz. przez pracownikdéw, powotuje pracownika
ds BHP i p-poz.,

0) nadzoruje prace sekretariatu szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich nauczycieli i pracownikow
zatrudnionych w szkole. W szczegdlnosci decyduje o sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw,

b) przyznawania nagrod i dodatkéw motywacyjnych oraz wymierzania kar
porzgadkowych,

c) wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen i innych wyréznieh dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

d) udzielania urlopéw wypoczynkowych, wychowawczych, dla poratowania zdrowia,
okolicznosciowych, szkoleniowych, bezptatnych z wyjgtkiem urlopow na wyjazd za
granice,

4. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadanh wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg
Rodzicow i Samorzgdem Uczniowskim:

a) jako przewodniczgcy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi jej zebrania,
jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich cztonkéw Rady o terminie i
porzadku zebrania,

b) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
0golne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalnosci Szkoty,

C) przedstawia Radzie Pedagogicznej do zaopiniowania:

- projekt planu finansowego Szkoty,

- szkolny rozktad zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- propozycje przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych,

- uczestniczy z gtosem doradczym w zebraniach Rady Rodzicow.

5. Dyrektor ma prawo wstrzymacC wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej, jesli
uzna, ze jest niezgodna z przepisami prawa. O fakcie niezwtocznie zawiadamia
Kuratorium Oswiaty.
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6. Dyrektor w wypadkach regulowanych odrebnymi przepisami ma prawo czasowo
zawiesiC zajecia w szkole

7. Dyrektor moze wyrazi¢ zgode — po uprzednim zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej - na podjecie na terenie Szkoty przez stowarzyszenia i organizacje
(z wyjatkiem partii i organizacji politycznych) dziatalnosci, jezeli cele statutowe stuzg
rozszerzeniu iwzbogacaniu form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej Szkoty.

8. Dyrektor moze czasowo zawiesi¢ ucznia w jego prawach oraz na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej skresli¢ ucznia z listy uczniow.

9. Dyrektor zobowigzany jest do przestrzegania tajemnicy panstwowej i stuzbowe;j.
§14.

1. W Szkole zostaje powotany wicedyrektor zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.

2. Wicedyrektor jest wspotodpowiedzialny za catoksztatt dziatalnosci dydaktyczno-
wychowawczej Szkoty. Petni funkcje zgodnie z ustalonym zakresem obowigzkow.

3. Wicedyrektor ma obowigzek informowa¢ dyrektora o wszelkich decyzjach
podjetych podczas jego nieobecnosci w Szkole oraz o zaistniatych woéwczas
problemach.

4. Zadania wicedyrektora:

- aktywnie uczestniczy w pracach zwigzanych z uktadaniem planu pracy szkoty -
hospituje zgodnie z opracowanym planem hospitacji nauczycieli,

- kontroluje dokumentacje (dzienniki lekcyjne, arkusze ocen, rozktady materiatu
nauczania, dzienniki zaje¢ pozalekcyjnych) hospitowanych nauczycieli,

- wspolnie z zespotem nauczycieli opracowuje projekt rocznego planu pracy szkoty -
sporzgdza sprawozdania do wladz os$wiatowych dotyczace dziatalnosci
wychowawczo-opiekunczej szkoty,

- uktada tygodniowy rozktad zajeé lekcyjnych i pozalekcyjnych,

- uktada plan dyzuréw nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z wymaganiami BHP,

- organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i kontroluje ich odbywanie oraz
prowadzi obowigzujgcg dokumentacje,

- prowadzi kontrole wewnetrzne wg opracowanego planu na rok szkolny,

- czuwa nad fadem i porzgdkiem w czasie imprez szkolnych,

- czuwa nad wiasciwym i terminowym przebiegiem imprez i uroczystosci zgodnie
z kalendarzem imprez,

- kontroluje petnienie dyzuréw oraz punktualne rozpoczecie lekcji przez nauczycieli,
a takze wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora.

5. Wicedyrektor Szkoty ma prawo:

- opiniowac prace nauczycieli, ktorych hospituje,

- wysuwac¢ kandydatury do nagréd,

- zgtasza¢ do dyrektora wnioski o udzielenie kary za niewlasciwe wypetnianie
obowigzkdéw przez pracownikéw Szkoty,
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- nagradzac i kara¢ uczniow zgodnie ze Statutem,

- uczestniczy¢ w zebraniach Samorzadu Uczniowskiego i wszelkich organizacji oraz
stowarzyszen dziatajgcych na terenie Szkoty,

- przydzielaé w porozumieniu z dyrektorem Szkoty zadania stuzbowe i wydawaé
polecenia wszystkim pracownikom Szkoty,

- podejmowac na biezgco decyzje w tych dziedzinach zycia i pracy Szkoty, za ktére
jest bezposrednio odpowiedzialny,

- decydowacC w czasie nieobecnosci dyrektora o wszelkich niecierpigcych zwitoki
sprawach szkolnych i reprezentowac Szkote na zewnatrz.

6. Decyzje wicedyrektora w uzasadnionym wypadku moze uchyli¢ dyrektor Szkoty.
§15.

1. Kolegialnym organem Szkoty, realizujgcym statutowe zadania, jest Rada
Pedagogiczna, ktéra w formie uchwat zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawczg, opiekunczg i organizacyjng
Szkoty.

2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy hauczyciele zatrudnieni w Szkole;
w zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze braé udziat z glosem doradczym
osoby zaproszone przez jej przewodniczgcego lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor.

4. Podczas nieobecnosci dyrektora Szkoty obowigzki przewodniczgcego Rady
Pedagogicznej przejmuje wicedyrektor, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania Rady.

5. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane zgodnie z wymaganiami
ustawy z 7 wrzesnial991 r. art. 40 z pozniejszymi zmianami tzn. przed rozpoczeciem
roku szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych
oraz w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy
przewodniczgcego Rady Pedagogicznej, organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny
lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

6. Do kompetenciji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

- konsultowanie programéw i planéw pracy Szkoty,

- zatwierdzenie Statutu Szkoty,

- zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

- zatwierdzanie wnioskoéw statych i doraznych komisji powotanych przez Rade -
podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w Szkole,

- ustalanie szkolnych regulaminow o charakterze wewnetrznym,

- podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw.

7. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

- organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

- projekt planu finansowego Szkoty,
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- wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyroznien - propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

- kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w Szkole zgodnie z art. 37
ustawy o systemie oswiaty.

8. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt Statutu Szkoty.

9. Rada Pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego
0 odwotanie z funkgcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z petnionej
w Szkole funkciji kierowniczej.

10. Ponadto Rada Pedagogiczna ma prawo:

- wprowadzania zmian w tygodniowym rozkiadzie zaje¢, tzn. okresowego
zmniejszenia lub zwiekszenia tygodniowego wymiaru godzin z przedmiotu, jesli jest
to podyktowane dobrem uczniow i Szkoty, pod warunkiem ze zmiany bedg zgodne z
obowigzujgcym planem nauczania w cyklu okresowym i ogélnym tygodniowym
wymiarem godzin nauczania w klasie.

11. Rada moze powotywa¢ w zaleznosci od potrzeb state lub dorazne komisje do
pracy w zakresie wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci Szkoty. Komisje
informujg Rade o wynikach swej pracy, formutujgc wnioski do zatwierdzenia przez
Rade.

12. Cztonkowie Rady Pedagogicznej zobowigzani sg do:

- czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady oraz jej komisji,
do ktorych zostali powotani,

- realizowania uchwat Rady, takze wtedy, kiedy zgtosili do nich swoje zastrzezenia,

- nieujawniania poruszanych na posiedzeniu Rady spraw, ktére mogg naruszac
dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
Szkoty - wspoitworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezehAstwa i zgodnego
wspotdziatania wszystkich cztonkéw Rady.

13. Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane wigekszoscig gtosow w obecnosci
Co najmniej potowy jej cztonkow.

14. Rada Pedagogiczna ustala regulamin  swej dziatalno$ci; zatwierdza go
w glosowaniu tajnym badz jawnym, wiekszoscig gtoséw. Zebrania Rady
Pedagogicznej sg protokotowane.

§16.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw stanowigca reprezentacje rodzicow ucznidw.

2. Rade Rodzicow stanowig rady klasowe rodzicéw, z ktérych kazda wybierana jest
w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu klasowym rodzicéw na poczagtku roku
szkolnego. W skitad Rady Rodzicbw moze wejs¢ takze kandydat spoza rad
klasowych zgtoszony na ogdélnym zebraniu rodzicow lub na zebraniu nowo powstate;j
Rady. Kadencja cztonka rady trwa 2 lata.
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3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktoéry nie moze byc¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.( zatgcznik do Statutu).

4. Zebrania Rady Rodzicéw sg protokotowane.

5. W celu wspierania statutowej dziatalnosci Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicbw oraz z innych 2zrodet. Zasady
wydatkowania funduszy okres$la regulamin, ktéry stanowi zatgcznik do Statutu.

6. Rodzice majg prawo do:

- uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepdéw i przyczyn trudnosci w nauce,

- znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych Szkoty i klasy, do
ktérej uczeszcza dziecko,

- znajomosci przepisow dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw oraz wystepowania z prosbg o egzaminy poprawkowe i klasyfikacyjne,

- uzyskiwania wskazéwek i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
dziecka,

- wyrazania opinii na temat kryteridw ocen zachowania,

- wyrazania i przekazywania Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Szkoty opinii
i wnioskow dotyczgcych wszystkich spraw Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng :
- programu wychowawczego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw , realizowanego przez

nauczyciel,
- programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz
potrzeb danego Srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania

o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw , nauczycieli i rodzicow,

b) opiniowanie programu i harmonogramu oprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,
c) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty.

Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego i
programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujgcym nadzor pedagogiczny.

Program ustalony przez dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia przez
Rade Rodzicow w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.

8. Rodzice zgodnie z art. 92, 95, 96 Kodeksu Rodzinnego i Opiekunczego maijg
obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole.

9. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg z sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
miodziezy.

10. Dwa razy w semestrze szkota organizuje spotkania rodzicéw z wychowawcami
i nauczycielami klas w celu wymiany informacji i dyskusji na tematy wychowawcze.
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§17.
1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie SzKkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organow Samorzadu okresla regulamin uchwalony
przez ogot uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin
Samorzadu stanowi zatgcznik do Statutu.

4. Regulamin Samorzadu nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

5. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w tym na temat kryteriow ocen zachowania.

6. Samorzad w szczegolnosci moze opiniowac realizacje w Szkole nastepujgcych
praw uczniow:

- prawa zapoznania sie z programem nauczania, z jego celem i stawianymi
wymogami,

- prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

- prawa do takiej organizacji zycia szkolnego, ktéra umozliwia zachowanie
witasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania
i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

- prawa redagowania i wydawania gazety szkolnej,

- prawa organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej.

7. Samorzgd moze wystepowa¢ do Rady Pedagogicznej i dyrektora Szkoty

z wnioskami dotyczgcymi realizacji powyzszych praw oraz wyboru nauczyciela
petnigcego role opiekuna Samorzadu.
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Rozdziat IV

ORGANIZACJA SZKOLY?

§18.

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji
roku szkolnego.

§19.

1. Szczegotowag organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora w terminie okreslonym
w stosownym rozporzgdzeniu na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegolnosci liczbe pracownikéw
szkoty tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow
i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe przedmiotow nadobowigzkowych, w tym Kot
zainteresowan iinnych zaje¢ pozalekcyjnych, finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy Szkofe.

§20.

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich
przedmiotow  obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym
z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Przecietna liczba uczniéw w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ 30 uczniow.
§21.

1. Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzagdem
Uczniowskim, uwzgledniajgc  zainteresowania ucznidw oraz  mozliwosci
organizacyjne, kadrowe i finansowe Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddziatu od 2 do 4 przedmiotéw, ujetych w podstawie
programowej w zakresie rozszerzonym.

2. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez dyrektora Szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

3 Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej 1l Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 22/2016/2017 z dnia 20 marca 2017r.
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§22.

1. Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
§23.

1. Niektore zajecia obowigzkowe: zajecia kierunkowe, nauczanie jezykow obcych,
technologii informacyjnej, kofa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg
by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach oddziatowych,
miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.
Zajecia, o ktérych mowa, sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote
Srodkow finansowych.

2. Liczba uczestnikow koét i zespotdbw zainteresowan oraz innych zajeé
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu Szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15
uczniow.

Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej nie powinna
przekraczac 12 oséb.

3. Na zajeciach kierunkowych organizowanych w grupach miedzyklasowych
i miedzyoddziatowych liczba uczniéw nie powinna by¢ nizsza niz 15.

W uzasadnionych przypadkach majgc na wzgledzie dobro ucznia mozna odstgpi¢ od
stosowania tego przepisu.

§24.

Szkota moze prowadzi¢ zajecia rowniez ze srodkéw pozabudzetowych wedtug zasad
okreslonych odrebnymi przepisami.

§25.
Szkota moze przyjmowac studentow szkoét wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy
dyrektorem Szkoty lub za jego zgodg — poszczegdlnymi nauczycielami a uczelnia.

§26

Do realizacji celow statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, zgodnie
z art. 67 ust. 1 ustawy o systemie oswiaty, w tym biblioteke szkolna.

§27.
1. Biblioteka szkolna jest:

1) interdyscyplinarng pracownig szkoty stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidéw, nauczycieli, rodzicéw i innych pracownikdéw szkoty,
2) o$rodkiem edukaciji czytelniczej i informacyjnej;
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3) osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Organizacja biblioteki szkolnej uwzglednia w szczegolnosci zadania w zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji

2) gromadzenia podrecznikow, materiatow edukacyjnych, materiatdw ¢wiczeniowych
i innych materiatow bibliotecznych

3) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet

4) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania sie technologiami informacyjno
— komunikacyjnymi

5) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wrabiania
i pogtebiania u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie

6) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng ucznidw

3. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
a takze rodzice.

4. Organizacja biblioteki:

1) bezposredni nadzér nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty

2) pracag biblioteki kierujg nauczyciele - bibliotekarze, ktérych zadania ujete sg
w planie pracy biblioteki; bibliotekarze odpowiedzialni sg za stan i wykorzystanie
zbiorow Dbiblioteki; ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng za stan majgtkowy
biblioteki; obowigzki bibliotekarza okresla § 36a statutu

3) biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty: wydawnictwa zwarte (ksigzki,
broszury), wydawnictwa ciggte (czasopisma), zbiory specjalne (dokumenty
audiowizualne, dokumenty multimedialne)

4) wydatki biblioteki sg pokrywane z budzetu szkoty, przy czym dziatalnos¢ biblioteki
moze by¢ wspierana finansowo przez rade rodzicow i innych ofiarodawcéw

5) biblioteka udostepnia swe zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych zgodnie z organizacjg roku szkolnego; czas pracy biblioteki
ustalony jest na poczatku roku szkolnego z dyrektorem szkoty i zapewnia mozliwo$¢
korzystania z ksiegozbioru w czasie zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu;

6) biblioteka wspotpracuje z uczniami w szczegdlnosci przygotowujgc do korzystania
z roznych zrodet informaciji, ksztatcgc kulture czytelnicza, wspierajgc prace majace
na celu wyréwnywanie szans edukacyjnych wspierajgc uczniow
z trudnosciami w nauce, otaczajgc opiekg uczniow szczegolnie uzdolnionych;

7) biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno - wychowawczej,
wspiera ich doksztatcanie, doskonalenie zawodowe i prace tworczg

8) biblioteka wspotpracuje z rodzicami w zakresie pomocy w doborze literatury,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow, informowanie o stanie
czytelnictwa ucznidéw

9) biblioteka szkolna wspétpracuje z innymi bibliotekami wspdlnie organizujgc
imprezy czytelnicze, wymieniajgc wiedze i dodwiadczenia, organizujgc wypozyczenia
miedzybiblioteczne
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§28.

Uczniom spoza Wtoctawka Szkota pomaga zapewni¢ miejsce w bursie szkolnej,
jezeli uczen zwroci sie o takg pomoc.

§29

1. Szkota otacza opiekg wychowawczg ucznidw przebywajgcych w internacie i na
stancjach. Utrzymuje staty kontakt z wychowawcami internatu.

2. Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest pozna¢ warunki, w jakich przebywa
uczen na stancji, informowaé rodzicéw o swoich spostrzezeniach, udziela¢ porad
i wskazowek, zapobiegac¢ nieodpowiednim wptywom wychowawczym.
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Rozdziat V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY*
§30.

1. W liceum zatrudnia sie nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikow
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw okreslajg odrebne przepisy.
§31.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy.

2. Nauczyciel czuwa nad wtasciwym przebiegiem procesu dydaktycznego, ma prawo
wyboru obowigzujgcych podrecznikbw oraz programu, metod i sposobdw jego
realizacji zgodnie z zadaniami i celami systemu oswiaty.

3. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ program witasny na warunkach przewidzianych
odrebnymi przepisami MEN.

4. Nauczyciel dba o powierzone mu pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet
szkolny. W celu ich konserwacji i zabezpieczenia przed zniszczeniem korzysta
z pomocy sekretarza Szkoty i pracownikéw obstugi.

5. Nauczyciel winien udziela¢ uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen
szkolnych opierajgc sie o rozpoznanie potrzeb. Rozpoznawanie potrzeb ucznidow
winno by¢ procesem statym.

6. Nauczyciel zobowigzany jest do bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw,
do sprawiedliwego traktowania wszystkich uczniow. Ocena winna by¢ jawna
i umotywowana, kryteria oceny jasne i zrozumiate dla ucznia.

7. Nauczyciel szczegodlng opiekg otacza uczniéw uzdolnionych, inspirujgc ich udziat
w olimpiadach i konkursach przedmiotowych, stwarzajgc mozliwo$¢ indywidualnego
toku nauczania.

8. Nauczyciel jest odpowiedzialny za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
ucznidow podczas lekcji, podczas wszelkich prowadzonych zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych, wtym wszystkich rodzajéw wycieczek, zaje¢ turystyczno-
krajoznawczych i rekreacyjno-sportowych, a podczas dyzuru takze w czasie przerw
miedzy lekcjami. Obowigzuje go znajomosc¢ aktualnych przepiséw BHP i p-poz. i ich
bezwzgledne stosowanie pod rygorem kar dyscyplinarnych.

N Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 22/2016/2017 z dnia 20 marca 2017r.
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9. Nauczyciel odpowiada przed dyrektorem Szkoty.

§32.

Nauczyciel jest zobowigzany do doskonalenia wtasnych umiejetnosci dydaktycznych
i podnoszenia poziomu wiedzy merytoryczne;.

§33.

Nauczyciel, a szczegdlnie wyznaczony przez dyrektora Szkoty opiekun stazu jest
zobowigzany do udzielania pomocy nowo zatrudnionemu w Szkole koledze
rozpoczynajgcemu prace w zawodzie.

§34.
1. Nauczyciele przedmiotéw pokrewnych tworzg w Szkole zespoty przedmiotowe.

2. Pracg zespotu przedmiotowego Kkieruje powotany przez dyrektora Szkoty
przewodniczgcy.

3. Do zadan zespotoéw przedmiotowych nalezy:

- uzgadnianie sposobdw realizacji programdéw nauczania,

- korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

- uzgadnianie decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

- opracowanie przedmiotowych systemow oceniania,

- organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczagtkujgcych nauczycieli,

- wspotdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych oraz
uzupetnianiu ich wyposazenia,

- opiniowanie przygotowanych w Szkolewtasnych, innowacyjnych

i eksperymentalnych programow nauczania.

§35.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
powierzonej mu klasy - oddziatu, a to oznacza miedzy innymi:

- dazenie do jak najlepszego poznania ucznia, jego warunkow psychofizycznych
i bytowych,

- tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowywania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

- troske o wtasciwy stosunek do nauki i o jak najlepsze wyniki nauczania,

- czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie,

- inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw , zmierzajgcych do
integracji zespotu, zaspokajajgcych potrzeby kulturalne mtodziezy czy budzgcych
pozyteczne spotecznie postawy i zachowania

- stwarzanie mozliwosci obiektywnego rozwigzywania konfliktéw w zespole uczniéow
a takze pomiedzy uczniami i innymi cztonkami spotecznosci szkolnej tak, aby
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zapadajgce decyzje byty sprawiedliwe i umacniaty w mtodziezy pragnienie obrony
prawdy oraz godnosci cztowieka.

- troske o regularne uczeszczanie uczniéw do szkoty, badanie przyczyn absenciji

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa wyzej, otacza indywidualng
opiekg kazdego ucznia-wychowanka oraz planuje i organizuje wspdlnie z uczniami
i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespoét
uczniowski,

b) ustala tres¢ i formy zadan tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy.

3. Wychowawca wspoétdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie, uzgadniajgc
z nimi i koordynujgc ich dziatania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze tych,
ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (zaréwno uzdolnionych jak i majgcych
trudnosci w nauce).

4. Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania warunkéw materialnych i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych
ich dzieci,

- okazywania rodzicom pomocy w dziataniach wychowawczych i otrzymywania od
nich pomocy,

- wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty.

5. Spotkania wychowawcy klasy z rodzicami uczniéw nie powinny by¢ rzadsze niz
dwa razy w semestrze.

6. Wychowawca winien honorowa¢ usprawiedliwienia pisane przez rodzicow
i opiekunéw. Tego typu usprawiedliwienia nie dotyczg nieobecnosci ucznia na
egzaminach maturalnych. Usprawiedliwienie nieobecnosci na egzaminach regulujg
odrebne przepisy.

7. W przypadku grozgcych ocen niedostatecznych (semestralnych lub rocznych)
wychowawca zobowigzany jest do osobistego (telefonicznego, pisemnego lub w
formie bezposredniej rozmowy) powiadomienia rodzicow z co najmniej miesiecznym
wyprzedzeniem i odnotowania tego faktu w prowadzonej przez niego dokumentaciji.
8. Wychowawca wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami
Swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow.

9. Wychowawca odpowiada za dokumentacje pedagogiczng swojej klasy (dziennik,
arkusze ocen, swiadectwa szkolne).

§36.
Nauczyciel i wychowawca ma prawo KkorzystaC z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wiasciwych placéwek i instytucji oswiatowych, naukowych
i wychowawczych.

§36a.

1. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdélnosci:
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1) udostepnianie ksigzek i innych zrédet informaciji,
2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrodet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych  zainteresowan  uczniow
oraz wyrabianie i pogtebianie u ucznibw nawyku czytania i uczenia sie,
4) organizowanie réznorodnych dziatah rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng

2. W zakresie pracy pedagogicznej zadaniami nauczyciela bibliotekarza sg
W szczegolnosci:

1) udostepnianie zbioréw,

2) udzielanie informaciji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych

i tekstowych,

3) informowanie uczniow i nauczycieli o nowych nabytkach,

4) prowadzenie roznych form informacji o ksigzkach

5) przysposobienie informacyjno - czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako
uzytkownikow informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zajeé
grupowych i w miare mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,

6) udzielanie pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom
miodziezowym w przeprowadzeniu roznych form zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych w bibliotece i w przygotowaniu imprez czytelniczych

3. W zakresie pracy organizacyjnej do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy
w szczegolnosci:

1) gromadzenie i ewidencje zbiorow,

2) konserwacja i selekcja zbiorow,

3) opracowanie biblioteczne zbioréw,

4) organizacje warsztatu informacyjnego,

5) organizacje udostepniania zbioréw,

6) analizowanie stanu czytelnictwa i przekazywanie wnioskow na zebraniach rady
pedagogicznej

4. W zakresie wspétpracy z rodzicami i instytucjami zadaniami nauczyciela
bibliotekarza w szczegolnosci sa:

1) poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicéw o czytelnictwie uczniéw,

2) organizowanie, w miare potrzeb i mozliwosci, wycieczek do bibliotek i osrodkow
informacji,

3) uzyskiwanie i upowszechnianie materiatdw informacyjnych i reklamowych oraz
zachecanie uczniow do udziatu w imprezach czytelniczych
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Rozdziat VI

UCZNIOWIE Ill LICEUM OGOLNOKSZTALCACEGO IM. MARII KONOPNICKIEJ®

§37.

1. Decyzje o przyjeciu do Liceum podejmuje sie w wyniku organizowanego corocznie
przez Urzgd Miasta Wtoctawek naboru.

2. Warunki i tryb przyjmowania kandydatow do Liceum okresla corocznie
zarzgdzenie wydane przez Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

§38.

1. Uczen przyjety do Liceum pozostaje uczniem tej Szkoty, nie dtuzej jednak niz do
konca roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktorym ukonczyt 21 lat.

2. Uczen ma prawo powtarza¢ te samg klase tylko raz w ciggu catego cyklu
ksztatcenia. Nie mozna powtarza¢ klasy pierwszej. W wyjgtkowych wypadkach
losowych Rada Pedagogiczna moze odstgpi¢ od stosowania tych przepisow.

§39.

1. Uczen ma prawo do:

a) wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie godnosci,

c) korzystania z pomocy stypendialnej bgdz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
e) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczgcych zycia Szkoty,
a takze swiatopoglagdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

f) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

g) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepow w nauce, a takze odwotywania sie od wystawionych ocen z przedmiotéw
(Srédrocznych i rocznych),

h) korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego i zawodowego,

i) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

j) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno§¢ samorzagdowg oraz zrzeszanie sie
w organizacjach dziatajgcych w Szkole,

k) powiadomienia przynajmniej z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie
pisemnych sprawdzianow wiadomosci oraz do wglagdu w sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne,

5Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 3/2011/2012 z dnia 19 grudnia 2011r.
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I) do dodatkowej pomocy nauczyciela zwtaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie

z opanowaniem materiatu i powtdornego w uzgodnionym terminie sprawdzenia
i oceny wiedzy lub umiejetnosci,

m) do zwolnienia z tych czesci przysposobienia obronnego, na ktére nie moze
uczeszczacé ze wzgledu na swoje przekonania religijne — sposob postepowania

w tych przypadkach okresla zarzgdzenie MEN z dnia 24 1X 1992 r.

Jezeli uczen stwierdzi, ze jego prawa zostaty naruszone, moze odwotaé sie do
dyrektora szkoty. Dyrektor zbada skarge, a w przypadku jej zasadnosci wyciggnie
wobec nauczyciela konsekwencje stuzbowe.

§40.

1. Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
a zwtaszcza:

a) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
Szkoty,

b) dbania o honor i tradycje Szkoty,

C) przestrzegania zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli
i innych pracownikéw Szkoty,

d) dbania o kulture jezyka,

e) odpowiedzialnosci za wtasne zycie, zdrowie, higiene i rozwoj,

f) dbania o wspdlne dobro, fad i porzgdek w Szkole,

g) zapoznania sie z obowigzujgcymi przepisami BHP p.poz. i ich przestrzegania.

§41.

1. Na poczatku roku szkolnego wychowawca jest zobowigzany przedstawi¢ uczniom
i ich rodzicom  kryteria poszczegdlnych ocen zachowania oraz mozliwosc
poprawienia ustalonej oceny zachowania. Szczegdétowe kryteria oceny zachowania
ucznia zawiera rozdziat VIl Statutu — Wewnatrzszkolny System Oceniania.

W uzasadnionych wychowawczo sytuacjach, uwzgledniajgc najlepszg znajomosc¢
wychowanka, przyznaje sie wychowawcy prawo do podniesienia oceny, mimo ze
uczen nie spetnia wszystkich wymaganych przy danej ocenie kryteriow.

Tryb usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow wychowawca przedstawia na
pierwszym spotkaniu w roku szkolnym.

Uczen ma prawo odwota¢ sie od wystawionej oceny zachowania do dyrektora
Szkoty.

Tryb rozpatrywania odwotania od oceny zachowania precyzuje rozdziat VIl Statutu .

2. Przy wystawianiu ocen srédrocznych i koncowych zachowania wychowawca moze
positkowaé sie opinig nauczycieli, samorzadu klasowego, szkolnego i samooceng
ucznia.

§42.

1. Wobec uczniow tamigcych zasady Statutu stosuje sie nastepujgce kary:

- upomnienie wychowawcy,

- upomnienie wychowawcy w obecnosci klasy,

- nagana wychowawcy w obecnosci klasy z réwnoczesnym obnizeniem oceny ze
sprawowania,
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- nagana dyrektora Szkoty potgczona z czasowym zawieszeniem w prawach ucznia
do reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

- nagana dyrektora moze by¢ udzielona w obecnosci rodzicow (opiekunow prawnych)
i wychowawcy klasy.

- przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole,

- ostrzezenie przeniesienia do innej szkoty,

- przeniesienie do innej szkoty przez Kuratora Oswiaty na wniosek dyrektora.

- w przypadku ucznia, ktéry nie podlega obowigzkowi szkolnemu, przy 35 godzinach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w ciggu danego roku
szkolnego wychowawca wystepuje z ostrzezeniem na pismie do rodzicow lub
opiekunow prawnych o mozliwosci skreslenia ucznia z listy uczniow.

2. Rodzaj kary uzalezniony bedzie od stopnia przewinienia. Nie musi by¢ stosowana
gradacja kar.

3. W przypadku udowodnienia uczniowi dewastacji, zniszczenia mienia szkolnego
rodzice sg zobowigzani do pokrycia kosztéw wyrzgdzonej szkody.

4. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Delegaturg Kuratorium Oswiaty moze
podjaé uchwate o skresleniu z listy uczniéw w trybie natychmiastowym w przypadku,
gdy:

- uczen wyrokiem sgdu zostat pozbawiony wolnosci lub otrzymat wyrok, na mocy
ktérego przebywa w domu poprawczym lub innej specjalnej placowce
wychowawczej,

- uczen spozywa, posiada lub rozpowszechnia na terenie szkoty alkohol, narkotyki
lub inne $rodki odurzajgce albo w stanie wskazujgcym na spozycie alkoholu,
narkotykow lub innych srodkow odurzajgcych przebywa na terenie szkoty w czasie
zaje¢ lub poza szkotg w wypadku imprez organizowanych przez szkote Ilub
z udziatem szkoty (wycieczka, zabawa szkolna, imprezy miejskie);

- postepowanie ucznia na terenie szkoty stanowi zagrozenie dla zdrowia i zycia
innych ludzi;

- uczen zachowuje sie agresywnie zwtaszcza z uzyciem niebezpiecznych narzedzi;

- uczen stosuje przemoc, szantaz, wymuszenia lub zastraszenia w stosunku do
uczniow lub pracownikow szkoty;

- uczen zachowuje sie w sposOb uwlaczajgcy godnosci uczniow i pracownikow
szkoty;

- postepowanie ucznia wykazuje przejawy wandalizmu, w tym szczegdlnie
umysinego dewastowania mienia szkoty;

- uczniowi udowodni sie kradziez;

- uczen wykazuje inne dziatania o charakterze demoralizujgcym, chuliganskim czy
przestepczym;

- w przypadku ucznia, ktéry nie podlega obowigzkowi szkolnemu, przy 50 godzinach
nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w ciggu danego roku
szkolnego wychowawca wystepuje z wnioskiem do Rady Pedagogicznej o skreslenie
ucznia z listy uczniow. Rada Pedagogiczna po rozpatrzeniu wniosku w trybie
indywidualnym moze przychyli¢ sie do wniosku wychowawcy.

5. Skreslenie ucznia z listy ucznidéw nastepuje w drodze decyzji administracyjnej
wydanej przez dyrektora Szkolty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej
i w oparciu o opinie Samorzgdu Uczniowskiego. Uczeh ma prawo odwotaé sie od
decyzji do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w terminie 14 dni.
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§43.

Szkota ma obowigzek informowania rodzicéw lub prawnych opiekunéw ucznia
0 zastosowaniu wobec niego kary.

§44.

1. Uczen ma prawo w ciggu 3 dni odwotac sie od zastosowanej wobec niego kary lub
prosic o jej zawieszenie na czas proby.

2. Uczen moze wystgpi¢ o poreczenie do wychowawcy, samorzgdu klasowego,
samorzgdu szkolnego.

3. Odwotanie ucznia winno by¢ rozpatrzone najpozniej w ciggu 14 dni.
§45.

1. Wobec ucznidw wyrdzniajgcych sie rzetelng nauka, pracg spoteczng, wzorowg
postawg i wybitnymi osiggnieciami, dzielnoscig i odwagg stosuje sie nastepujgce
nagrody:

- pochwata wychowawcy wobec klasy,

- pochwata dyrektora wobec catej mtodziezy szkolnej,

- list pochwalny do rodzicow,

- dyplomy, nagrody ksigzkowe, rzeczowe i inne o charakterze finansowym,

- wpis do kroniki Szkoty,

- informacje w mediach.
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Rozdziat VI

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA®
§ 46.

Wewnatrzszkolny System Oceniania w Il Liceum Ogdlnoksztatcgcym we Wioctawku
(WSQO) okresla szczegétowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego
z uwzglednieniem przepiséw Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz.U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 ze zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Edukaciji
Narodowej z dnia 10czerwca 2015r. w sprawie szczegétowych warunkdéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw w szkotach publicznych (Dz.U.
z 2015 Nr 0 poz. 843)

Cel i podstawowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§47.

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

2. Wewnatrzszkolne ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia stuzy klasyfikowaniu
i promowaniu ucznia i polega na rozpoznawaniu przez poziomu i postepow
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania, a takze
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow
okreslonych w statucie szkoty.

4.0cenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

SZmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 9/2013/2014 z dnia 9 czerwca 2014r.
Zmiany wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej Ill Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej
we Wioctawku Nr 2/2015/2016 z dnia 30 sierpnia 2015r.
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2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informaciji o postepach i trudnosciach

W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawcze,).

5. Ocenianie wewnagtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

3) ocenianie biezgce i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania;

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych zgodnie z § 49 ust. 11- 27;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedtug
skali, o ktérej mowa w § 47a ust. 2i § 47a ust.3;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, o ktorych mowa w § 48

ust.9 oraz § 49a;
7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz

0 szczegolnych uzdolnieniach ucznia, zgodnie z §47 ust. 23.

6.Nauczyciele lub zespoty przedmiotowe nauczycieli tworzg przedmiotowe systemy
oceniania (PSO), ktére okreslajg szczegdtowo: zasady oceniania wynikajgce ze
specyfiki danego przedmiotu, sposoby i formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia, wymagania edukacyjne wynikajgce z realizowanych programéw nauczania
oraz niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen.

7. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

8. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;
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3) skutkach wustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.
9. uchylony
10. uchylony

11. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na

obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych dotyczy ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie

edukacyjno--terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest
objety pomocga psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania
przez ucznia okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego — na podstawie tej opinii.

12. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢é wydana uczniowi nie
wczesniej niz po ukohczeniu trzeciej klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do
ukonczenia szkoty podstawowej. Na wniosek nauczyciela Ilub specjalisty
wykonujgcego w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
prowadzgcego zajecia z uczniem w szkole, i po uzyskaniu zgody rodzicow albo
petnoletniego ucznia lub na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia wyzej
wymieniona opinia moze by¢ wydana uczniowi szkoty ponadgimnazjalnej. Wniosek
wraz z uzasadnieniem sktada sie do dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty po

zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j przekazuje whniosek wraz
z uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, i informuje o tym rodzicow

lub petnoletniego ucznia.

12a Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepetnosprawnos$c¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym.

12b Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.
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12c Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii.

12d Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w pkt12c,
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej w dokumentaciji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo
»Zwolniona”.

12e Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do kohnca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadag
stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego.

Jesli uczen, posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie
0 potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

13. Uczniowie, u ktérych stwierdzono braki w nauce, spowodowane wysokg absencjg
w wyniku choroby lub ktopotdw rodzinnych, winni zosta¢ otoczeni szczegolng opiekg
ze strony wychowawcéw, nauczycieli i rodzicow, aby mogli otrzymaé promocje do
klasy programowo wyzsze;.

1)Uczenh moze otrzymacé pomoc w takich formach, jak:

a) dorazne konsultacje z nauczycielami poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych,

b) praca indywidualna z nauczycielem na lekcji,

c) rewalidacja.

2) Wychowawca takiego ucznia pozostaje w ciggtym kontakcie z nauczycielami

i rodzicami, ktérych informuje o postepach dziecka podczas indywidualnych

spotkan, pisemnie lub telefonicznie.

14. Uczniowie, ktérych trudnosci w nauce wynikajg z nieodpowiedniego stosunku do
obowigzkdéw szkolnych, muszg by¢ otoczeni specjalnym nadzorem i opiekg przez
wychowawcow, nauczycieli, pedagoga i rodzicow. Braki w nauce zobowigzani sg
uzupetni¢ sami.
Jezeli uczniowie wyrazg potrzebe, nauczyciele okreslonych zaje¢ edukacyjnych
moga udzieli¢ im indywidualnych konsultacji w celu uzupetnienia brakéw oraz zleci¢
im dodatkowe zadania podlegajgce ocenie.
Nadzér i opieka nad takimi uczniami polega na:

1) ciagtym kontakcie wychowawcy z nauczycielami i rodzicami ktérych informuje
o postepach dzieci,

2) kontrolowaniu przez wychowawce uczeszczania takich uczniéw na lekcje,

3) wyjasnianiu uczniom btedéw w ich postepowaniu,

4) kierowaniu ucznidéw na rozmowy z pedagogiem szkolnym lub psychologiem.

15. Nauczyciele powinni szczegdlng opiekg otoczy¢ uczniow zdolnych poprzez:
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1) udzielanie indywidualnych konsultacji przygotowujgcych ich do olimpiad
i konkurséw przedmiotowych,

2) zlecanie dodatkowych zadan, wykraczajgcych poza obowigzujgce minimum
programowe oraz rozwijajgcych ich zdolnosci i zainteresowania.

16. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci brac¢ pod
uwage wysitek wkltadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a takze systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkotfe
na rzecz kultury fizycznej.

17.uchylony
18. uchylony

19. uchylony
20. uchylony

21. Roczny cykl edukacyjny dzieli sie na dwa potrocza. | potrocze trwa od poczatku
roku szkolnego do $rodrocznego klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogicznej,
ktére termin ustala dyrektor szkoty corocznie w organizacji roku szkolnego Il Liceum
Ogdlnoksztatcgcego im. Marii Konopnickiej we Wioctawku. Il potrocze rozpoczyna sie
w nastepnym dniu po $rédrocznego klasyfikacyjnego zebrania rady pedagogiczneji
trwa do ostatniego dnia zaje¢ dydaktycznych przed feriami letnimi. Kazde potrocze
konczy sie klasyfikacjg odpowiednio srodroczng i roczna.

22. Uczen w trakcie nauki szkolnej otrzymuje oceny:
1) biezgce
2) klasyfikacyjne
a) $rédroczne i roczne
b) koncowe

22a Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

22b Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene
1) ustnie w przypadku ustnej odpowiedzi ucznia,
2) ustnie lub w postaci odpowiedniej adnotacji na pracy pisemnej ucznia;

22c¢ Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom.

22d Na wniosek ucznia lub jego rodzicbw dokumentacja dotyczgca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen wniesionych do dyrektora
szkoty, jezeli roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tych ocen, oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

22e Sposob udostepniania dokumentaciji:
1) sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostepnione uczniowi w terminie
okreslonym w §47c ust. 10, w czasie zaje¢ lekcyjnych
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2) sprawdzone i ocenione pisemne prace sg udostepniane rodzicom przez
nauczycieli prowadzgcych poszczegolne zajecia edukacyjne w czasie zebran
z rodzicami lub indywidualnych spotkan do wglgdu na terenie szkoty

3) dokumentacje, o ktérej mowa w ust 22d udostepnia sie uczniowi lub jego
rodzicom w gabinecie dyrektora w obecnosci pracownika szkoty.

23. Informacje o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia
oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia przekazywane sg rodzicom w czasie
zebran z rodzicami lub indywidualnych spotkan, w formie ustnej lub pisemnej. Poza
wyznaczonymi przez dyrektora terminami zebran z rodzicami informacje o ocenach
moga byC przekazywane w formie pisemnej, z informacjg zwrotng potwierdzajgca
odebranie jej przez rodzica.

24W przypadku ucznia przechodzgcego ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
tego samego typu albo szkoty publicznej innego typu, ktéry w szkole, z ktorej
przechodzi, nie realizowat obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktére zostaty
zrealizowane w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi, dyrektor szkoty zapewnia
uczniowi warunki do zrealizowania tresci nauczania z tych zaje¢, do kohca danego
etapu edukacyjnego.

25. Roznice programowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych
w oddziale szkoty, do ktorej uczen przechodzi, sg uzupetniane na warunkach
ustalonychprzez nauczycieli prowadzgcych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym
oddziale.

26. Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn, nie
mozna zapewni¢ uczniowi, o ktérym mowa w ust. 3, przechodzgcemu do szkoty
publicznej innego typu, warunkéw do zrealizowania tre$ci nauczania
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaty zrealizowane w oddziale szkoty,
do ktorej uczen przechodzi, dla ucznia przeprowadza sie egzamin klasyfikacyjny
z tych zajec.

27. W przypadku gdy uczeh w szkole, z ktérej przechodzi, zrealizowat obowigzkowe
zajecia edukacyjne i uzyskat pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng, a w oddziale
szkoty do ktérej przechodzi, zajecia te sg lub bedg realizowane w tym samym lub w
wezszym zakresie, uczen jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych
zajeciach.

28. Jezeli uczen w szkole, z ktorej przechodzi, uczyt sie jako przedmiotu
obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi, a rozktad zaje¢ edukacyjnych
uniemozliwia mu uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia
Z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczyt sie w szkole, z ktérej przechodzi, uczen
jest obowigzany:

1) uczyC sie jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyrbwnujgc we wilasnym zakresie roznice programowe do kohnca roku
szkolnego albo

2) kontynuowaé we witasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego, ktérego
uczyt sie w szkole, z ktérej przechodzi, albo
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3) uczeszczac¢ do oddziatu w innej szkole na zajecia z jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczyt sie w szkole, z ktérej przechodzi.

29. Dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 28 pkt 2 i 3, przeprowadza sie egzamin
klasyfikacyjny.

Skala ocen
§ 47a

1. Oceny biezgce i srodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjne ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopieh dopuszczajgcy - 2

6) stopien niedostateczny — 1

1a Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1-5.

1b Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w ust. 1 pkt 6.

1c Dopuszcza sie stosowanie znakow + i — przy ocenach pozytywnych, o ktérych
mowa w ust. la.

2. Rocznej koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny — 1

2a Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt 1-5.

2b Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa
w ust. 2 pkt 6.

2c W przypadku ocen, o ktérych mowa w ust. 2, 2a, 2b, 2c nie stosuje sie znakow
+i-

3. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie wedtug

nastepujgcej skali:
1) wzorowe
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2) bardzo dobre
3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie
6) naganne

Wymagania edukacyjne
§ 47b

1.Wymagania edukacyjne dotyczgce zakresu wiadomosci i umiejetnosci z danego
przedmiotu niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen opracowuje w formie
pisemnej nauczyciel przedmiotu Iub zespdt nauczycieli w formie pisemne;j.
Dopuszcza sie wykorzystanie gotowych opracowan zaproponowanych przez autorow
wykorzystywanych programow nauczania, o ile odpowiadajg specyfice klasy
i potrzebom edukacyjnym uczniow.

2. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowa¢ wymagania edukacyjne,
dostosowujgc je do poziomu rozwoju i mozliwosci uczenia sie poszczegodlinych
uczniow oraz nachylenia kierunkowego klasy. W szczegdlnosci nauczyciel winien
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do ucznidéw, u ktérych poradnia psychologiczno
— pedagogiczna lub inna poradnia specjalistyczna stwierdzita pisemnie specyficzng
trudnosc¢ uczenia sie i okreslony deficyt rozwojowy.

3. Wymagania edukacyjne wynikajgce z podstawy programowej dla poszczegdinych
przedmiotdw objetych programem nauczania znajdujg sie w przedmiotowych
systemach oceniania.

4. Szczegbdtowe kryteria wymagan programowych z poszczegolnych przedmiotow
zawarte sg w przedmiotowych systemach oceniania.

5.0pracowujgc wymagania szczegotowe na poszczegdlne oceny nauczyciele
powinni kierowac sie wymaganiami ogélnymi sformutowanymi w ust.6-11.

6. Ocene celujacg otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada wiedze znacznie wykraczajgcg poza zakres materiatu wymaganego
programem, bedgcg wynikiem samodzielnych poszukiwan i przemyslen;

2) potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci korzystajgc z roznych zrédet
informacji;

3) systematycznie poszerza swojg wiedze na podstawie réznych zrodet;

4) wykazuje samodzielng inicjatywe rozwigzywania konkretnych problemow
zaréwno w czasie lekcji, jak i w pracy pozalekcyjnej;

5) bierze udziat w konkursach lub olimpiadach przedmiotowych, osiggajgc w nich
sukcesy lub jest autorem samodzielnej pracy o duzych wartosciach
poznawczych i dydaktycznych;

6) potrafi samodzielnie i krytycznie oceni¢ okreslone zagadnienia;

7) potrafi uzasadnia¢ swoje poglady przy uzyciu odpowiedniej argumentaciji,
bedacej wynikiem samodzielnie nabytej wiedzy.
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7. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:
1) opanowat w petni materiat nauczania przewidziany programem;
2) posiada wiedze pozwalajgcg na samodzielne jej wykorzystywanie w nowych
sytuacjach;
3) potrafi sprawnie korzystac¢ ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez
nauczyciela zrodet informaciji;

4) potrafi, korzystajgc ze wskazoéwek nauczyciela ,dotrze¢ do innych zrédet
wiadomosci;
5) bierze udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych;
6) rozwigzuje zadania dodatkowe;
7) potrafi poprawnie rozumowac¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych,
wykorzystujgc wiedze zawartg w programach nauczania takze z innych
przedmiotow.

8. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat materiat nauczania przewidziany programem w stopniu
zadowalajgcym;

2) zna definicje, fakty i pojecia;

3) stosuje ze zrozumieniem jezyk przedmiotu;

4) potrafi korzystac¢ ze wszystkich poznanych w czasie zaje¢ zrédet informacii;
5) umie samodzielnie rozwigzywac typowe zadania, a przy pomocy nauczyciela
rozwigzuje zadania trudniejsze;

6) rozwigzuje niektére dodatkowe zadania;

7) potrafi poprawnie rozumowac¢ w kategoriach przyczynowo - skutkowych;

8) potrafi zastosowaé posiadang wiedze w typowych sytuacjach.

9. Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe fakty i pojecia, pozwalajgce na rozumienie
najwazniejszych zagadnien;

2) potrafi, pod kierunkiem nauczyciela, skorzysta¢ z podstawowych zrédet wiedzy;
3) potrafi wykona¢ samodzielnie proste zadania;

4) wyrywkowo stosuje posiadang wiedze w typowych sytuacjach.

10. Ocene dopuszczajgcg otrzymuje uczen, ktory:

1) ma wiedze wykazujgcg powazne braki, dajgce sie jednak usung¢ w dtuzszym
okresie (myli podstawowe fakty i pojecia, nie rozumie najwazniejszych
zagadnien);

2) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonac proste polecenia, wymagajgce
podstawowych umiejetnosci;

3) ma braki w umiejetnosciach, ktére nie uniemozliwiajg edukacji na nastepnym
etapie (poziomie) nauczania.

11. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) ma braki w wiedzy na tyle duze, ze nie rokujg one nadziei na usuniecie, nawet

przy pomocy nauczyciela;
2) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonaé prostych polecen,
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wymagajgcych podstawowych umiejetnosci;
3) ma braki w umiejetnosciach, ktére uniemozliwiajg edukacje na nastepnym
etapie (poziomie) nauczania.

Ocenianie biezace
§47c

1. Ocenianie biezgce dokonywane jest w trakcie zaje¢ edukacyjnych w ciggu catego
roku szkolnego.

la Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

2. Uczniowie sg oceniani systematycznie wedtug znanych im kryteriow zawartych
w przedmiotowych systemach oceniania.

3. Minimalna ilos¢ ocen wystawionych w potroczu wynosi:
1) trzy w przypadku jednej lub dwéch godzin zajec tygodniowo,
2) cztery w przypadku trzech godzin w tygodniu,
3) w pozostatych przypadkach liczba ocen powinna by¢ przynajmniej rowna
liczbie godzin przedmiotu w tygodniu.

4. Oceny uczen moze otrzymaé w szczegodlnosci za:
1) aktywng prace na lekcjach (zajeciach);
2) odpowiedzi ustne;
3) prace pisemne domowe i prace wykonywane w szkole;

4) sprawdziany pisemne z ostatnich trzech lekcji - kartkdwki ;

5) sprawdziany pisemne — odpowiedzi pisemne z okreslonej wczesniej przez

nauczyciela partii materiatu;

6) prace klasowe- odpowiedzi pisemne obejmujgce wiadomosci i umiejetnosci
z wiekszych partii materiatu;
7) testy sprawdzajgce - obejmujgce wiadomosci i umiejetnosci realizowane na
biezgco na lekcjach lub umiejetnosci z wiekszych partii materiatu;

8) wykonanie ¢wiczen praktycznych i zadan na lekcji;

9) przygotowanie i prowadzenie zajec dla innych ucznidw;
10) udziat i osiggniecie znaczacych wynikéw w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych;

11) test sprawnosci fizycznej;

12) inne formy aktywnosci, uwzgledniajgce specyfike przedmiotu.

5. Stosuje sie nastepujgce wewngtrzszkolne sposoby sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci po okreslonym etapie edukacyjnym:
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1) testy badajgce wiadomosci i umiejetnosci ucznidw po gimnazjum — diagnoza
wstepna;

2) testy osiggnie¢ edukacyjnych z jezyka polskiego, matematyki oraz
przedmiotéw nauczanych w danym oddziale na poziomie rozszerzonym - klasy
| — Ill — diagnoza etapowa,;

3) prébne matury.

6. Uczniowie klas pierwszych przez pierwsze dwa tygodnie wrzesnia nie otrzymujg
ocen niedostatecznych.

7. W ciggu dnia moze odby¢ sie w kazdym oddziale jeden sprawdzian pisemny/
praca klasowa/test obejmujgcy wiekszg partie materiatu. Jego termin i zakres jest
podawany uczniom co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem, a termin
sprawdzianu nauczyciel wpisuje w dzienniku.

8. W ciggu tygodnia mozna przeprowadzi¢ w oddziale najwyzej trzy sprawdziany
pisemne/prace klasowe/testy obejmujgce wiekszg partie materiatu.

9. Sprawdziany ustne i pisemne z biezgcych wiadomosci obejmujgce trzy ostatnie
lekcje nie wymagajg okreslenia ich terminu.

10. Sprawdzone i ocenione prace pisemne nauczyciel przekazuje do wglagdu uczniom
nie pézniej niz w ciggu 14 dni roboczych, a z jezyka polskiego i historii nie pozniej
niz w ciggu 21 dni roboczych po terminie przeprowadzenia sprawdzianu. Termin ten
moze ulec wydtuzeniu w przypadku choroby nauczyciela lub jego szczegdlnej
sytuacji losowej.

11. Po uptywie terminu okreslonego w ust. 10, nauczyciel nie moze wpisaC¢ ocen
do dziennika bez zgody ucznia.

12. Uczen, ktory nie byt obecny na sprawdzianie pisemnym z przyczyn
usprawiedliwionych, zobowigzany jest uzgodni¢ z nauczycielem termin zaliczenia
tego sprawdzianu w ciggu trzech dni po powrocie do szkoty. Jesli uczen nie dokona
takiego  ustalenia nauczyciel wyznacza termin  sprawdzianu  zgodnie
z przedmiotowym systemem oceniania.

13. W sytuacji, kiedy uczen byt nieobecny na sprawdzianie pisemnym, niezaleznie od
jego typu, nieobecno$¢ usprawiedliwiona trwajgca jeden dzien lub na wybranej
godzinie lekcyjnej, nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi i w wybranej formie
sprawdzic¢ przewidziane sprawdzianem wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

14. W sytuaciji, kiedy uczen byt nieobecny na sprawdzianie pisemnym, niezaleznie od
jego typu, nieobecnos¢ nieusprawiedliwiona trwajgca jeden dzien lub na wybranej
godzinie lekcyjnej , nauczyciel ma prawo bez zapowiedzi i w wybranej formie
sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

15. Uczen, ktéry w trakcie klaséwki, testu lub innego sprawdzianu korzysta
z niedozwolonych pomocy (podrecznika, zeszytu, ,Sciggi” itp.) lub pracuje
niesamodzielnie (z pomocg innych uczniéw), otrzymuje ocene niedostateczng.
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16. Ocene niedostateczng otrzymuje réwniez uczen, ktéry popetnia plagiat
przygotowujgc pisemng prace domows.

17. Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawiania kazdej oceny niedostatecznej,
z uwzglednieniem ust. 12 i 13, otrzymanej z pracy klasowej lub sprawdzianu,
obejmujgcego wiadomosci i umiejetnosci z wiekszych partii materiatu (dziatu lub
czesci dziatu nauczania), w formie i terminie okreslonym przez nauczyciela.

18. Prawo, o ktorym mowa w ust. 17, nie przystuguje uczniowi, ktoéry uzyskat ocene
niedostateczng w trybie okreslonym w ust. 14, 15 lub 16.

19. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze wyrazi¢ zgode na poprawianie
wyzszych ocen niz niedostateczne.

20. Ocena z poprawy dopisywana jest w dzienniku obok wczesniej otrzymanej oceny
z zastrzezeniem ust. 21.

21. Nauczyciel moze odstgpi¢ od wpisania do dziennika oceny z poprawy, jezeli nie
jest wyzsza od wczesniej uzyskanej oceny.

22. Poprawione i ocenione prace klasowe, sprawdziany, testy nauczyciel
przechowuje do konhca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

23. Sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostepniane uczniowi i jego
rodzicom zgodnie z §47 ust.22e pkt. 1-2.

Tryb wystawiania i kryteria ocen zachowania
§ 48.

1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkow
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy i srodowiska, postaw wobec
kolegdw, nauczycieli, pracownikow szkoty i innych osob.

2. Srédroczna i roczna klasyfikacja zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatosc o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

3. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie wedtug skali
opisanej w § 47a ust. 3.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
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zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania Ilub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Kryteria ocen zachowania:
1) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo przestrzega zasad zawartych w Statucie Szkoty,

b) postepuje zgodnie z trescig ztozonego slubowania, dba o honor i tradycje
szkoty,

c) w petni wykorzystuje swoje uzdolnienia; jest ambitny, systematycznie
przygotowuje sie do zajec lekcyjnych i aktywnie w nich uczestniczy

d) bierze udziat w olimpiadach, konkursach przedmiotowych, imprezach
szkolnych i pozaszkolnych,

e) wyrdznia sie wysoka kulturg,

f) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegow; we wiasciwy

sposéb reaguje na grozgce w srodowisku uczniowskim niebezpieczenstwo
uzaleznien,

g) troszczy sie o mienie i estetyczny wyglad obiektu,
h) nigdy nie opuszcza zajec¢ lekcyjnych bez waznego, usprawiedliwionego
powodu.
2) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry:
a) przestrzega zasad zawartych w Statucie Szkoty,
b) dba o honor i tradycje Szkoty,
c) stara sie wykorzystywaé swoje uzdolnienia,
d) systematycznie przygotowuje sie do zajec¢, w ktérych aktywnie
uczestniczy,
e) bierze udziat w zyciu szkoty, uczestniczy w olimpiadach i konkursach,
przedmiotowych,
f) dba o piekno mowy ojczystej,
g) troszczy sie o bezpieczenstwo i zdrowie witasne i kolegow,
h) okazuje szacunek innym osobom,
i) opuscit bez usprawiedliwienia nie wiecej niz 2 godziny lekcyjne lub miat
CO najwyzej 5 spdznien
3) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:
a) stara sie wypetniaé postanowienia zawarte w Statucie Szkoty,
b) przygotowuje sie do zaje¢ w miare mozliwosci i uzdolnien,
c) respektuje zasady zachowania wtasciwe cztowiekowi kulturalnemu,
d) opuscit bez usprawiedliwienia co najwyzej 9 godzin lekcyjnych lub miat
co najwyzej 10 spdznien.
4) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:
a) poprawnie wywigzuje sie z obowigzkow okreslonych w Statucie Szkoty,
b) niewystarczajgco wykorzystuje wtasne uzdolnienia i mozliwo$ci,
C) nie przestrzega w wymaganym stopniu obowigzku uczeszczania na zajecia
edukacyjne, opuscit bez usprawiedliwienia od 10 do 15 godzin lekcyjnych.
5) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
a) famie zasady zawarte w Statucie Szkoty,
b) lekcewazy obowigzki szkolne, opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,
c) ma negatywny wptyw na kolegdw,
d) opuscit bez usprawiedliwienia 16 do 30 godzin lekcyjnych.
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6) zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:
a) nagminnie tamie zasady zawarte w Statucie Szkoty,
b) nie wywigzuje sie w ogdle z obowigzkow ucznia,
c) opuscit bez usprawiedliwienia wiecej niz 30 godzin lekcyjnych,
d) zachowuje sie arogancko w szkole i poza szkotg,
e) nie szanuje innych osob,
f) swojg postawg negatywnie wptywa na kolegow,
g) nie szanuje zdrowie wkasnego ani innych osob,
h) nie reaguje na zadne zgdania poprawy, odrzuca wszelkg pomoc.

6. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukohczenie szkoty.

8. Na poczatku roku szkolnego wychowawca zobowigzany jest przedstawi¢ uczniom
i ich rodzicom kryteria poszczegolnych ocen zachowania oraz warunki 1 tryb
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

9. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:
1) Na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca przedstawia propozycje rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
ucznia
2) W przypadku, gdy uczen nie zgadza sie z przedstawiong oceng ma prawo
wnioskowac do wychowawcy klasy o jej podwyzszenie.
3) Uczeh wystepujgcy o podwyzszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
w ciggu 2 dni od daty powiadomienia sktada w sekretariacie szkoty skierowany
do wychowawcy, pisemny wniosek argumentujgcy wyzszg niz przewidywana
ocene zachowania.
4) Decyzje o podwyzszeniu lub utrzymaniu oceny podejmuje wychowawca
w ciggu 2 dni od daty wptyniecia wniosku.
5) Informacje o podjetej decyzji wraz uzasadnieniem wychowawca umieszcza na
wniosku i zwraca go do sekretariatu szkoty, ktory przekazuje go uczniowi.

10. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 9 oraz ust. 13 - 14.

11.Uchylony
12. Uchylony
13. Uczeh lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢

zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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14. W przypadku zgtoszenia przez ucznia lub jego rodzicow zastrzezen dotyczgcych
zgodnosci ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny prowadzi sie postepowanie zgodne z § 49 ust.
28- 29, ust. 30 pkt. 2, ust. 32 pkt 2, ust. 34, ust.35 pkt. 2.

Zasady klasyfikowania uczniéw
§ 49.

1.Uczeh podlega klasyfikacji:
1) Srodrocznej i rocznej
2) koncowej

2. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali
okreslonej w § 47a ust.1 sréodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali, o ktérej mowa w § 47a
ust. 3.

3. Klasyfikacje $rodroczng ucznidow przeprowadza sie raz w ciggu roku
szkolnego, w tygodniu poprzedzajgcym poczatek ferii zimowych.

4. Klasyfikacja roczna, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali okreslonej w §47a
ust. 2 i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa
w §47aust. 3

5. Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy
sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

7. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne.
Roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie
ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie wedtug
nastepujgcej skali opisanej w § 47a ust. 1- 2.

9. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
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10. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

11. Uczen moze nie byC¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie , za ktéry
przeprowadzania jest klasyfikacja.

12. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

13. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

14. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujgcy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

14a W przypadku przechodzenia ucznia  ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu mozna przeprowadzi¢ egzamin klasyfikacyjny

15.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 14 pkt.
2, nie obejmuje wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

16.Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 14 pkt. 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny zachowania.

17. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

18. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

19. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w § 47 ust. 28 pkt 2i 31§ 49

ust. 12, 13 i 14 pkt 1, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

20. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 14 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajeé, z ktorych jest

45



przeprowadzany ten egzamin.

20a W przypadku gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w sktad komisji przeprowadzajgcej egzamin klasyfikacyjnydla ucznia,
ktory kontynuuje we wilasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na zajecia
z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji nauczyciela
danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

21. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 14 pkt 2
i ust. 14a oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

22. W czasie egzaminu Kklasyfikacyjnego mogg by¢é obecni - w charakterze
obserwatorow - rodzice ucznia.

23. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy
W szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oso6b wchodzgcych w sktad komisiji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego
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4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

24. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

25. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

26. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
ust. 29.

27. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem ust. 29 i § 51 ust. 1.

28. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem ust. 29.

29. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezel
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia
ustalenia tej oceny, nie podzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

30. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
- przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej
i ustnej, a w przypadku informatyki i wychowania fizycznego w formie zadan
praktycznych oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania; ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykig
wiekszoscig gtosow, w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisiji.

31. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 30 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz

w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 29.Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
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32. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty-
jako przewodniczgcy komisji,
b) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji;
b) wychowawca oddziatu;
c) nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danym oddziale;
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;
e) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego;
f) przedstawiciel rady rodzicow.

33. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 32 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

34. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostateczne;j
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 51 ust. 1.

35. Z prac komisji sporzgdza sie protokoét zawierajgcy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajgce;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
2) termin posiedzenia komisiji;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) wynik gtosowania;
5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

36. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 35 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

37. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,

o ktérym mowa w ust. 30 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
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38. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzsze;j.

39. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej szkoty

Warunki uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny zaje¢ edukacyjnych

§49a

1. Uczen lub jego rodzice mogg zwrdci¢ sie do nauczyciela ustalajgcego roczng
ocene klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych z prosbg o dodatkowe sprawdzenie
i ocene jego wiadomosci i umiejetnosci, gdy uwazajg, ze wystawiona przez
nauczyciela klasyfikacyjna ocena roczna nie jest adekwatna do jego wiedzy
i umiejetnosci.

2. Adresowane do nauczyciela podanie nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty nie
pozniej niz w dniu nastepnym po uzyskaniu informacji o przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych zaje¢ edukacyjnych, okreslajgc w nim ocene roczng z zajec
edukacyjnych, o jakg ubiega sie uczen.

3. Nauczyciel uzgadnia z uczniem warunki i termin dodatkowego sprawdzenia
i oceny jego wiadomosci i umiejetnosci.

4. Dodatkowy sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci odbywa sie w formie pisemne;j,
a w przypadku jezykow obcych pisemnej i ustnej (z wyjatkiem informatyki, edukac;ji
informatycznej i wychowania fizycznego) i obejmuje program nauczania
z catego roku.

5. Warunkami koniecznym przystgpienia do sprawdzianu sg:
1) frekwencja wynoszgca co najmniej 90% obecnosci na zajeciach edukacyjnych
z przedmiotu, z ktdrego uczen ubiega sie o podwyzszenie oceny; w przypadku
zaje¢ wychowania fizycznego 90% aktywnego uczestnictwa w zajeciach;
2) obecnosc¢ na wszystkich sprawdzianach i pracach klasowych lub ich terminowe
zaliczenie

6. Decyzje o niewyrazeniu zgody na przeprowadzenie sprawdzianu nauczyciel
zamieszcza na otrzymanym podaniu, podajgc uzasadnienie, a po przeprowadzonym
sprawdzianie wystawia ostateczna ocene i zwraca podanie do sekretariatu, ktéry
przekazuje je uczniowi lub jego rodzicom ( prawym opiekunom ).

7. Wystawiona ostateczna ocena moze by¢ tylko taka jak przewidywana albo taka
o jakg ubiega sie uczen.
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Warunki promowania uczniéw

§ 50.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne z zastrzezeniem ust.3

2. Uchylony

3. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej  uzyskat negatywng ocene
klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, moze
zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

4. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze,.

5. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyroznieniem.

6. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo
etyke, do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 4, wlicza sie takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

6a W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 5, wlicza sie ocene ustalong jako Srednia z rocznych ocen
klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposéb ocena nie
jest liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

7. Laureat konkursu przedmiotowego o0 zasiegu wojewodzkim  lub
ponadwojewodzkim oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady otrzymuje
z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.
Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewoddzkimlub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg
ocene klasyfikacyjna.

8.Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 3 - 4.

9. Ocena zachowania ucznia nie ma wptywu na jego promocje do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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Egzamin poprawkowy
§ 51.

1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng z: jednych albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem
egzaminu z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujgcy;
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.

5a Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem ust. 9.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z usprawiedliwionych i losowych przyczyn nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze do niego przystgpi¢ w terminie
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dodatkowym wyznaczonym przez dyrektora szkoty, jednak nie pdzniej niz do konhca
wrzesnia.

8.Uczen, ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 50 ust. 4.

9. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej
w wyniku egzaminu poprawkowego stosuje sie przepisy § 49 ust. 29 - 37 z tym, ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§ 52.
uchylony
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Rozdziat VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 53.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 54.

Szkota posiada wiasny sztandar, godto, hymn (zatgcznik) oraz ceremoniat szkolny,
ktérego opis stanowi zatgcznik do Statutu.

§ 55.

Tradycyjnie szkota organizuje imprezy i uroczystosci wedlug co roku
nowelizowanego harmonogramu imprez szkolnych.

§56.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
§57

Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materialnej okreslajg
odrebne przepisy.

§58.
Statut Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna.

§59.
Zmiany w statucie u odbywajg sie na drodze nowelizacji.

§ 60.
Rada Pedagogiczna dokonuje nowelizacji Statutu na podstawie uchwaty, ktorg
podejmuje sie zwyktg wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej 50% czionkow
Rady.

§61.

Wszystkie dokumenty, na ktére powotuje sie Statut, stanowig wewnetrzng
dokumentacje opracowang na podstawie aktualnych przepiséw prawa oswiatowego.

§ 62.

Statut Szkoty oraz dokumenty wewnatrzszkolne, na ktére powotuje sie Statut sg
dostepne w bibliotece szkolnej.
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